
    

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung per Email an
Inessa Amrein | bewerbung@streicher-ks.de 

Lagerist (m,w,d)

Sie haben Lust auf einen vielseitigen Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten in einem familiären und 
dynamischen Team? An unserem Firmensitz in Kressbronn beschäftigen wir ca. 60 Mitarbeiter und 
liefern seit 1942 technisch innovative Lösungen für unsere Kunden auf der ganzen Welt. In zwei von-
einander unabhängigen Branchen sind wir zum einen Weltmarktführer in der Entwicklung, Herstellung 
und dem Vertrieb von Gewindebohrautomaten und zum anderen einer der international führenden 
Hersteller von ferngesteuerten Robotersystemen und Fahrzeugen für die nachhaltige Reparatur von 
Rohrleitungen und Kanälen des Wasserversorgungsnetzes.

Ebenso individuell und spezialisiert wie unsere Lösungen sind unsere Mitarbeiter*innen. Es erwarten 
Sie spannende und abwechslungsreiche Aufgaben in einem technisch innovativen und selbständigen 
Arbeitsumfeld mit freien Entwicklungsmöglichkeiten und einer familiären Atmosphäre. Wenn Sie gerne 
im Team arbeiten, die Vorteile eines mittelständischen Unternehmens mit flachen Hierarchien, kurzen 
Wegen und unkonventionellen Entscheidungen zu schätzen wissen, dann freuen wir uns auf Ihre Be-
werbung!

Verfügbar: ab sofort
Teilzeit oder Vollzeit

Ihre Aufgaben

 Wareneingangskontrolle und fachgerechte Einlagerung von Materialien und Bauteilen
 Kommissionierung und Bereitstellung von Materialien für die Produktion
 Bedienung und Pflege unserer sechs automatischen Lagertürme
 Durchführung von Bestandskontrollen und Inventuren
 Versandvorbereitung und Verpackung
 Sicherstellung von Ordnung, Sauberkeit und Sicherheit im Lagerbereich
 Enge Abstimmung mit Einkauf, Fertigung und Qualitätssicherung

Ihr Profil

 Abgeschlossene Ausbildung als Fachlagerist, Fachkraft für Lagerlogistik oder vergleichbare 
Qualifikation

 Erfahrung im Umgang mit automatisierten Lagersystemen von Vorteil
 Technisches Grundverständnis zum sicheren Ablesen und Interpretieren technischer 

Zeichnungen 
 Sicherer Umgang mit ERP-Systemen und Scannern
 Sorgfältige, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise
 Teamfähigkeit
 Staplerschein wünschenswert, aber nicht zwingend erforderlich

Unser Angebot

 Attraktive Vergütung
 Bis zu 30 Tage Urlaub
 Flexible Arbeitszeiten mit Gleitzeitkonto
 Wellpass, Kostenloses Wasser sowie Heißgetränke u.v.m.
 Corporate Benefits
 Betriebsfeste (z.B. Weihnachtsfeier, Grillfest, Familientag)
 Stellung & Reinigung Arbeitskleidung
 Keine Schichtarbeit


